
Список книг, полученных в дар от представителей Сибирского 
отделения ПАО «Сбербанк России» 

1. Кокс, Дж. Новая цель: Как объединить бережливое производство, шесть сигм и 
теорию ограничений [Текст]/Дж. Кокс, Ди Джейкоб, С. Бергланд: пер. с англ. – 4-е 
изд. – М.: Манн, Иванов и Фербер, 2012. – 431 с. – (Библиотека Сбербанка). 
 

2. Талеб, Н. Черный лебедь. Под знаком непредсказуемости [Текст]/Н. Талеб; Пер. с 
англ. В. Сонькина и др.; Под ред. М. Тюнькиной. – М.: Азбука-Аттикус, 2010. – 456 
с. – (Библиотека Сбербанка). 
 

3. Чиксентмихайи, М. Поток: Психология оптимального переживания [Текст]/ Пер. с 
англ. – М.: Смысл, Альпина нон-фикшн, 2013. – 424 с. – (Библиотека Сбербанка). 
 

4. Экономика впечатлений: Работа – это театр, а каждый бизнес – сцена [Текст]/ Б. 
Дж. Пайн, Дж. Х. Гилмор; Пер. с англ. – М.: Альпина Паблишерз, 2011. – 330 с. – 
(Библиотека Сбербанка). 
 

5. Wiki-правительство: Как технологии могут сделать власть лучше, демократию 
[Текст]– сильнее, а граждан – влиятельнее/ Б. С. Новек; Пер. сангл. – М.:Альпина 
Паблишер, 2012. – 288 с. – (Библиотека Сбербанка). 
 

6. Стюарт-Котце, Р. Результативность: Секреты эффективного поведения [Текст] /Р. 
Стюарт-Котце; Пер. с англ. – М.: Альпина Паблишер, 2012. - 280 с. -  (Библиотека 
Сбербанка). 
 

7. Минцберг, Г. Менеджмент: Природа и структура организаций [Текст]/ Г. 
Минцберг; Пер. с англ. – М.: Эксмо, 2009. – 595 с. – (Библиотека Сбербанка). 
 

8. Джестон, Дж. Управление бизнес-процессами: Практическое руководство по 
успешной реализации проектов [Текст]/Дж. Джестон, Й. Нелис; Пер. с англ.- М.: 
Альпина Паблишер, 2012. – 644 с. – (Библиотека Сбербанка). 
 

9. Берлоу, Дж. Жалоба как подарок. Обратная связь с клиентом – инструмент 
маркетинговой стратегии /Б. Джанелл, М. Клаус; Пер. с англ. – ЗАО «Олимп-
Бизнес», 2010. – 272 с. –(Библиотека Сбербанка). 
 

10. Сигов, Ю.  Сингапур – восьмое чудо света [Текст]/ Ю. Сигов. – М.: Альпина 
Паблишер, 2012. – 286 с. – (Библиотека Сбербанка). 
 

11. Коллинз, Дж. Как гибнут великие: И почему неколторые компании никогда не 
сдаются [Текст]/ Дж. Коллинз; Пер. с англ. – 4-е изд. – М.: Манн, Иванов и Фербер, 
2012. – 212 с. – (Библиотека Сбербанка). 
 

12. Джорж, М. Бережливое производство + шесть сигм в сфере услуг: Как скорость 
бережливого производства и качество шести сигм помогают совершенствованию 
бизнеса [Текст]/ М. Джорж; Пер. с англ. – М.: Манн, Иванов и Фербер, 2011. – 496 
с. – (Библиотека Сбербанка). 
 

13. Кеннеди, Г. Переговоры: Полный курс [Текст]/ Г. Кеннеди; Пер. с англ. – М.: 
Альпина Паблишер, 2012. – 473 с. – (Библиотека Сбербанка). 



14. Гладуэлл, М. Гении и аутсайдеры: Почему одним все, а другим – ничего? [Текст]/ 
М. Гладуэлл; Пер. с англ. – М.: Манн, Иванов и Фербер, 2012. – 239 с. – 
(Библиотека Сбербанка). 
 

15. Сенге, П. Танец перемен: Новые проблемы самообучающихся организаций [Текст] 
/П. Сенге и др.; Пер. с англ. – М.: ЗАО «Олимп-Бизнес», 2012. – 780 с. – 
(Библиотека Сбербанка). 
 

16. Демарко, Т. Deadline [Текст]/Т. Демарко; Пер. с англ. – М.: Манн, Иванов и 
Фербер, 2012. – 298 с.- (Библиотека Сбербанка). 
 

17. Болмен, Ли Рефрейминг организаций: Артистизм, выбор и лидерство [Текст]/ Ли 
Болмэн; Пер. с англ. – М.: Альпина Паблишер, 2011. – 627 с. – (Библиотека 
Сбербанка). 
 

18. Гоулман, Д. Эмоциональный интеллект [Текст]/ Д. Гоулман; Пер. с англ. – М.: 
Манн, Иванов и Фербер, 2016. – 464 с. – (Библиотека Сбербанка. Т. 13). 
 

19. Хьюз-мл., Дж. Богатство семьи: Как сохранить в семье человеческий, 
интеллектуальный и финансовый капиталы [Текст]/ Дж. Хьюз-мл. – М.: ЗАО 
«Олимп-Бизнес», 2013. – 256 с. – (Библиотека Сбербанка. Т.38). 
 

20. Шарма, Р. Лидер без титула: Современгная притча об истинном успехе в жизни и 
бизнесе [Текст]/ Р. Шарма; Пер. с англ. – М.: АСТ, 2013. – 208 с. – (Библиотека 
Сбербанка. Т. 39). 
 

21. О'Райли, Ч. Победить с помощью инноваций: Практическое руководство по 
управлению организационными изменениями и обновлениями [Текст]/ О'Райли, Ч., 
М. Ташмен; Пер. с англ. – М.: Альпина Паблишер, 2013. – 289 с. – (Библиотека 
Сбербанка. Т. 40). 
 

22. Келлер, С. Больше, чем эффективность: Как самые успешные компании сохраняют 
лидерство на рынке [Текст]/ С. Келлер; Пер. с англ. – М.: Альпина Паблишер, 2014. 
– 409 с. – (Библиотека Сбербанка т. 42). 
 

23. Феррари, Б. Умение слушать. Ключевой навык менеджера [Текст]/ Б. Феррари; 
Пер. с англ. – М.: Манн, Иванов и Фербер, 2013. – 192 с. – (Библиотека Сбербанка). 
 

24. Макгонигал, К. Сила воли. Как развить и укрепить [Текст] /К. Макгонигал; Пер. с 
англ. – М.: Манн, Иванов и Фербер, 2013. – 272 с. – (Библиотека Сбербанка). 
 

25. Коллинз, Д. Великие по собственному выбору [Текст] / Д. Коллинз, М. Хансен; 
Пер. с англ.- М.: Манн, Иванов и Фербер, 2013. – 336 с. – (Библиотека Сбербанка). 
 

26. Рейнхарт, К. На этот раз все будет иначе: Восемь столетий финансового 
безрассудства [Текст]/К. Рейнхарт; Пер. с англ. – М.: Альпина Паблишер, 2014. – 
540 с. – (Библиотека Сбербанка). 
 

27. О'Коннор, Дж. Искусство системного мышления: Необходимые знания о системах 
и творческом подходе к решению проблем [Текст]/ Дж. О'Коннор; Пер. с англ. – 
М.: Альпина Паблишер, 2014. – 281 с. – (Библиотека Сбербанка. Т. 48 ). 



28. Кинг, Б. Банк 3.0.: Почему сегодня банк – это не то, куда вы ходите, а то, что вы 
делаете [Текст]/ Б. Кинг; Пер. с англ. – М.: ЗАО «Олимп-Бизнес», 2014. – 474 с. – 
(Библиотека Сбербанка. Т. 49). 
 

29. Коттер, Дж. П. Ускорение перемен: Как придать вашей организации 
стратегическую гибкость для успеха в быстро меняющемся мире [Текст]/ Дж. П. 
Коттер; Пер. с англ. – М.: ЗАО «Олимп-Бизнес», 2014. – 192 с. – (Библиотека 
Сбербанка. Т. 50). 
 

30. Аджемоглу, Д. Почему одни страны богатые, а другие бедные. Происхождение 
власти, процветания и нищеты [Текст] / Д. Аджемоглу; Пер. с англ. – М.: Изд-во 
АСТ, 2015. – 575 с. – (Библиотека Сбербанка. Т. 51). 
 

31. Каку, М. Будущее разума [Текст]/ М. Каку; Пер. с англ. – М.: Альпина нон-фикшн, 
2015. – 457 с. – (Библиотека Сбербанка. Т. 52). 
 

32. Шмидт, Э. Как работает Google [Текст]/ Э. Шмидт; Пер. с англ. – М.: Эксмо, 2015. 
– 320 с. – (Библиотека Сбербанка. Т. 53). 
 
Минто, Б. Принцип пирамиды Минто®: Золотые правила мышления, делового 
письма и устных выступлений [Текст]/ Б. Минто; Пер.: с англ. – М.: Манн, Иванов 
и Фербер, 2015. – 291 с. – (Библиотека Сбербанка. Т. 54). 
 

33. Шварц, Б. Практическая мудрость: Правильный способ делать правильные вещи 
[Текст]/ Б. Шварц; Пер. с англ. – М.: Изд-во «Олимп-Бизнес», 2015. – 384 с. – 
(Библиотека Сбербанка. Т. 55). 
 

34. Сайдман, Д. Отношение определяет результат [Текст]/ Д. Сайдман; Пер. с англ. – 
М.: Манн, Иванов и Фербер, 2017. – 464 с. – (Библиотека Сбербанка. Т.73). 

35. Чад-Мень, Т. Ищи в себе [Текст]/ Тан Чад-Мень; Пер. с англ. – М.: Изд-во АСТ, 
2017. – 286 с. – (Библиотека Сбербанка. Т. 72). 
 

36. Тао, Т. Huawei: Лидерство, корпоративная культура, открытость [Текст]; Пер. с 
англ. /Тянь Тао. – М.: Олимп-Бизнес, 2017. – 528 с. – (Библиотека Сбербанка. Т. 
71). 
 

37. Виссема, Й. Г. Университет третьего поколения: Управление университетом в 
переходный период [Текст]/ Й. Г. Виссема; Пер. с англ. – М.: Изд-во «Олимп-
Бизнес», 2016. – 432 с. – (Библиотека Сбербанка. Т. 70). 
 

38. Свои, М. Блокчейн: Схема новой экономики [Текст]/ М. Свои; Пер. с англ. – М.: 
Изд-во «Олимп-Бизнес», 2016. – 224 с. – (Библиотека Сбербанка. Т. 69). 
 

39. Ленсиони, П. Сердце компании. Почему организационное здоровье определяет 
успех в бизнесе [Текст]/ П. Ленсиони; Пер.  с англ. – М.: Манн, Иванов и Фербер, 
2016. – 208 с. – (Библиотека Сбербанка. Т. 68). 
 

40. Фернандес-Араос, К. Выбирать сильнейших. Почему это так важно, так трудно, и 
как этому научиться [Текст]/К. Фернандес-Араос; Пер. с англ.- М.: Манн, Иванов и 
Фербер, 2016. – 352 с. – (Библиотека Сбербанка. Т. 67). 



41. Куинн, Р. Позитивная организация: Освобождение от стереотипов, принуждения, 
консерватизма [Текст]/ Р. Куинн; Пер. с англ. – М.: Изд-во «Олимп-Бизнес», 2016. 
208 с. – (Библиотека Сбербанка. Т. 66). 
 

42. Лалу, Ф. Открытая организация будущего [Текст] / Ф. Лалу; Пер. с англ. – М.: 
Манн, Иванов и Фербер, 2016. – 528 с. – (Библиотека Сбербанка. Т. 65). 
 

43. Новек, Б. С. Умные граждане – умное государство: Экспертные технологии и 
будущее государственного управления [Текст]/ Б. С. Новек; Пер. с англ. – М.: Изд-
во «Олимп-Бизнес», 2016. – 512 с. – (Библиотека Сбербанка. Т. 64). 
 

44. Шваб, К. Четвертая промышленная революция [Текст]/К. Шваб; Пер. с англ. – М.: 
Эксмо, 2016. – 208 с. – (Библиотека Сбербанка. Т. 63). 
 

45. Абучакра, Раби Эффективное правительство для нового века: Реформирование 
государственного управления в современном мире [Текст]/ Р. Абучакра; Пер. с 
англ. – М.: Изд-во «Олимп-Бизнес», 2016. – 288 с. – (Библиотека Сбербанка. Т. 62). 
 

46. Эдмондсон, Э. Взаимодействие в команде: Как организации учатся, создают 
инновации и конкурируют в экономике знаний [Текст]/ Э. Эдмондсон; Пер. с англ. 
– М.: Эксмо, 2016. – 320 с. – (Библиотека Сбербанка. Т. 61). 
 

47. Сазерленд, Дж. Scrum. Революционный метод управления проектами [Текст]/ Дж. 
Сазерленд; Пер. с англ. – М.: Манн, Иванов и Фербер, 2016. – 288 с. – (Библиотека 
Сбербанка. Т. 60). 
 

48. Сигел, А. Кратко. Ясно. Просто [Текст]/А. Сигел; Пер. сангл. – М.: Изд-во «Олимп-
Бизнес», 2015. – 192 с. – (Библиотека Сбербанка. Т. 59). 
 

49. Гурвиц, Дж. Просто о больших данных [Текст]/ Дж. Гурвиц и др.; Пер. с англ. – М.: 
Эксмо, 2015. – 400 с. – (Библиотека Сбербанка. Т. 58). 
 

50. Голдсмит, М. Прыгни выше головы! 20 привычек, от которых нужно отказаться, 
чтобы покорить вершину успеха [Текст]/ М. Голдсмит; Пер. с англ. – М.: Изд-во 
«Олимп-Бизнес», 2015. – 288 с. – (Библиотека Сбербанка. Т. 57). 
 

51. Кэтмелл, Э. Креативная компания: Как управлять командой творческих людей 
[Текст]/ Э. Кэтмелл; Пер. с англ. – М.: Альпина Паблишер, 2015. – 344 с. – 
(Библиотека Сбербанка. Т. 56). 
 

52. Шварц, Б. Практическая мудрость: Правильный способ делать правильные вещи 
[Текст]/ Б. Шварц; Пер. с англ. – М.: Изд-во «Олимп-Бизнес», 2015. – 384 с. – 
(Библиотека Сбербанка. Т. 55). 


