
МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫЙ 
ЦЕНТР КОМПЕТЕНЦИЙ

Искусство, дизайн
и сфера услуг

Подготовка граждан предпенсионного возраста 
по международным профессиональным стандартам

 с использованием инфраструктуры Союза «Агентство развития профессиональных сообществ
 и рабочих кадров 

«Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)»

Технологии сборки 
опережающих программ

Задачи
Мониторинг и прогнозирование востребованности
рабочих кадров на территории Тюменской области

Формирование условий для внедрения 
практико-ориентированных и
гибких программ, индивидуальных образовательных
траекторий

Предпрофессиональная подготовка школьников,
обучение их первой профессии

Профориентация всех возрастных категорий
на освоение  новых навыков и ролей,
востребованных  в  экономике региона

Непрерывное повышение
квалификации преподавателей и  мастеров
производственного обучения в соответствии 
с лучшими практиками

Реализация сетевого принципа
организации образовательного
процесса

Целевая аудитория
Лица предпенсионного возраста

Заказчики
Предприятия  и организации

Индивидуальные предприниматели

Отраслевые ассоциации

Физические лица

Центры занятости

Виды программ
Повышение квалификации – 72 часа

Профессиональное обучение – 144 часа

Профессиональная переподготовка 
– 256 часов

Особенности программ
Короткие мобильные программы под заказ

Содержание и технологии – на основе лучших отечественных
и зарубежных практик подготовки кадров

Оперативная сборка программ и
агрегация ресурсов 

Современное оборудование

Лучшие преподаватели

Цифровые технологии

Новые инструменты оценки – 
демонстрационный экзамен 

Флористика Кондитерское дело Туризм
Малярные и декоративные работы

Медицинский и соц. уход

Бонус
Паспорт компетенций по результатам демонстрационного

экзамена для портфолио

Физ.культура, спорт и фитнес


