
ОТЧЕТ ОМО УРФО по УГС СПО 43.00.00 Сервис и туризм 
за 2022 год

Окружное методическое объединение Уральского федерального округа по укрупненной 
группе специальностей 43.00.00 Сервис и туризм

Электронный адрес ресурса 
(для информационного взаимодействия членов ОМО) 

https://mck72. ru/a bo ut/dea 1 s/pkrm о/
Количество ПОО, входящих в состав ОМО (по каждому субъекту УрФО, по состоянию 
на сегодняшний день):

• Свердловская область - 22
• Челябинская область - 14
• Тюменская область - 9
• Курганская область -2
• ХМАО - Югра - 3
• ЯНАО -2

№ 
п/п

Мероприятие, тема Кол-во 
регионов 

УрФО, 
участников 

мероприятия

Общее кол-во 
организаций 
участников. 
Количество 
участников/ 
слушателей

Дата 
проведения

Проведение заседаний ОМО
1. Проектная деятельность как 

средство повышения
компетентности педагога.
Выступление руководителя
ОМО УрФО Галаниной М.А.

6 22 30.09- 
01.10.2022

Организация и проведение онлайн вебинаров по вопросу внедрения лучших практик
1 Индивидуализация 

профессионального 
образования (Индивидуальная 
образовательная траектория) 
https://mck72.ru/about/deals/okr 
то/
Инфоповод
https://clck.ru/332mAD

6 19

Кол-во участников 
и слушателей - 39 

чел

06.04.2022 г.

2 Индивидуальное 
сопровождение личностного и 
профессионального развития 
обучающихся и молодых 
специалистов 
(Наставничество) 
https://mck72.ru/about/deals/okr 
то/

6 19

Кол-во участников 
и слушателей - 27 

чел

06.04.2022 г.

3 Лучшие практики реализации 
элективных курсов, дисциплин 
профессионального цикла
(междисциплинарных курсов) в 
рамках индивидуализации
профессионального 
образования

4 19

Кол-во участников 
и слушателей -35 

чел

20.12.2022 г.

https://mck72
https://mck72.ru/about/deals/okr
https://clck.ru/332mAD
https://mck72.ru/about/deals/okr


(Практикоориентированность 
элективных курсов:
инновационные технологии, 
методики, форматы
реализации индивидуальных 
образовательных траекторий) 
https://disk.yandex.rU/d/mOY6Ej 
a384yL0Q

4 Индивидуальное 
сопровождение личностного и 
профессионального развития 
обучающихся и молодых 
специалистов (Развитие и 
реализация модели
Наставничества) 
https://disk.yandex.rU/d/mOY6Ei 
a384yL0Q

4 19

Кол-во участников 
и слушателей -35 
чел

20.12.2022 г.

5 Лучшие практики
профессионального 
воспитания в системе СПО: 
опыт и перспективы.

https://disk.yandex.ru/d/JD\ZPyr 
YJIXiltw

4 19

Кол-во участников 
и слушателей -35 

чел

20.12.2022 г.

Конкурс лучших практик подготовки кадров в рамках проекта «Творческая 
лаборатория»

1 Сборник лучших практик 
подготовки кадров
«Индивидуализация 
профессионального 
образования» 
https://clck.ru/332nHh

3 7

17 участников

Апрель 
2022 г.

2 Межрегиональный конкурс
лучших практик
профессионального 
воспитания при подготовке 
кадров в системе СПО 
«Лучшие практики
профессионального 
воспитания в системе СПО: 
опыт и перспективы» 
https://disk.yandex.rU/d/JDVPyr 
YJIXiltw

4 6

18 участников Декабрь
2022 г.

Реализация программ ДПО повышения квалификации, профессиональной 
переподготовки педагогов

1 Дополнительная 
профессиональная программа 
повышения квалификации 
«Стандарты Ворлдскиллс в 
администрировании отеля»

1 1 организация
1 слушатель

27.10,-
28.10.2022

https://disk.yandex.rU/d/mOY6Ej
https://disk.yandex.rU/d/mOY6Ei
https://disk.yandex.ru/d/JD/ZPyr
https://clck.ru/332nHh
https://disk.yandex.rU/d/JDVPyr


2 Дополнительная 
профессиональная программа 
повышения квалификации 
«Цифровые технологии в 
образовании»

1 1 организация
29 слушателей

17.03,-
30.03.2022

11.05,-
21.05.2022

3 Дополнительная 
профессиональная программа 
повышения квалификации 
«Организационно­
педагогические технологии 
инклюзивного образования»

1 1 организация
17 слушателей

22.06,- 
23.06.2022

4 Дополнительная 
профессиональная программа 
повышения квалификации 
«Вектор образования: вызовы, 
тренды, перспективы»

1 1 организация
54 слушателя

26.08,- 
31.08.2022

5 Дополнительная 
профессиональная программа 
повышения квалификации в 
форме очной стажировки 
«Центр опережающей
профессиональной подготовки 
Тюменской области
региональный оператор
системы среднего
профессионального 
образования»

3 16 слушателей 30.09.2022

Коммуникационные сессии/ форумы
1 Региональный Форум

«Актуальные тренды на рынке 
труда и меры поддержки 
кадрового обеспечения
работодателей Тюменской 
области» ,

2 4 организации 28.10.2022


