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ФГОС СПО по специальности
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

(приказ Минобрнауки РФ от 28 июля 2014 г. N 832 (зарегистрирован Министерством 
юстиции Российской Федерации 19 августа 2014 г. Регистрационный N33638).

код и наименование ФГОС СПО
представленного Государственным автономным профессиональным 

образовательным учреждением Тюменской области «Тюменский техникум 
индустрии питания, коммерции и сервиса»

указывается организация-разработчик

Экспертом Е.М. Киселевой проведена экспертиза Основной профессиональной 
образовательной программы подготовки специалистов среднего звена.
Представленная на экспертизу основная профессиональная образовательная программа 
подготовки специалистов среднего звена по специальности Экономика и бухгалтерский 
учет (по отраслям) соответствует целям подготовки профессиональных кадров по 
специальности с ориентацией на модульно - компетентностный подход.
Содержание программы соответствует современным требованиям сферы труда, 
квалификационным требованиям, предъявляемым Федеральным государственным 
образовательным стандартом к бухгалтеру. Программа включает характеристику 
профессиональной деятельности выпускников и требования к результатам освоения 
основной профессиональной образовательной программы, виды 
профессиональной деятельности и компетенции, в том числе с учетом 
профессиональных стандартов, региональных требований работодателей.
Программа обеспечивает подготовку специалистов, владеющих следующими видами 
профессиональной деятельности: документирование хозяйственных операций и
ведение бухгалтерского учета имущества организации; ведение бухгалтерского учета 
источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации 
имущества и финансовых обязательств организации; проведение расчетов с бюджетом 
и внебюджетными фондами; составление и использование бухгалтерской отчетности; 
выполнение работ по профессии 23369 Кассир.
Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: имущество и 
обязательства организации; хозяйственные операции; финансово-хозяйственная 
информация; налоговая информация; бухгалтерская отчетность; первичные трудовые 
коллективы.
Программа содержит характеристику профессиональной деятельности выпускников и 
требования к результатам освоения профессиональной образовательной программы 
базовой подготовки. Программа ориентирована на подготовку специалистов, способных к 
учету имущества и обязательств организации, проведению и оформлению хозяйственных 
операций, обработке бухгалтерской информации, проведению расчетов с бюджетом и 
внебюджетными фондами, формированию бухгалтерской отчетности, налоговго учета, 
налогового планирования.

Программа содержит обязательную и вариативную части.
Изучение дисциплин предусматривается в последовательности, обеспечивающей 

более глубокое формирование профессиональных компетенций. Изучение модулей 
завершается учебной или производственной практикой, формирующих умения рабочей 
профессии. Содержание программы соответствует представленному тематическому 
плану. Планируемое время для освоения дисциплин и модулей обеспечено 
увеличением часов за счет вариативной части.



увеличением часов за счет вариативной части.
Часы вариативной части циклов программы распределены между элементами обязательной 
части цикла и используются для изучения дополнительных разделов, дисциплин, 
междисциплинарных курсов. Определение дополнительных разделов дисциплин и 
междисциплинарных курсов произведено на основе запросов работодателей, с учетом 
требований профессиональных стандартов, в целях повышения качества подготовки 
обучающихся по профессиям, формирования общих и профессиональных компетенций.

Распределение вариативной части 
основной профессиональной образовательной программы

Код УД,
пм, м дк УД, пм, м д к / 

раздел, тем а О б основание

Учебная нагрузка

М акси
м альная

О бяза
тел ь
ная

ОГСЭ.05 Р усский  язы к Ф орм ирование знаний  и ум ений в 
соответствии с проф ессиональны м  
стандартом  и ре гионал ьны м и  требованиям и 
работодателей:
у м е ть : вест и д е ловы е  переговоры  и 
переписку с со бл ю д ен ие м  правил  деловы х  
ком м уникаций;(Ф К)
гот овит ь р азл и чны е  справки, гот овит ь  
от вет ы  на запросы , содерж ащ ие  
инф ормацию , ф орм ир уем ую  в сист еме  
бухгалт ерского  уче т а ; (ПС ) 
зн а ть : различия  м е ж д у  язы ко м  и речью ; 
социально-ст илист ическое  расслоение  
соврем енного  р усско го  язы ка, качест ва  
грамот ной л ит е р а т ур н о й  речи, нормы  
русского  лит е ра т ур но го  язы ка ; 
специф ику уст но й  и письм енной  речи, 
правила про д уц ир ова ни я  т екст ов и его  
основны х ж анров;
значение  язы ковы х и эт и ческих  норм  для  
дост иж ения ко м м уни ка т и вны х задач  (ФК)

82 56

ОГСЭ.06 П сихология
общ ения

Ф орм ирование знаний  и ум ений в 
соответствии с ре гионал ьны м и  требованиям и 
работодателей у м е т ь : планироват ь  
исходящ ие т ел е ф он ны е  звонки, вст речи, 
переговоры ; опо зна ва т ь признаки  
неудовлет воренност и клиент а  качест вом  
предост авления усл уг ;
применят ь в проф ессиональной  
деят ельност и п ри ем ы  делового  и 
управленческого  о бщ ен ия  (ФК) 
з н а т ь : соблю дат ь ко д е кс  проф ессиональной  
эт ики; взаим освязь о бщ ен ия  и деят ельност и, 
цели, ф ункции, виды  и у р о в н и  общ ения; роли  и 
ролевы е ож идания  в общ ении ; виды  
социальны х взаи м о д ей ст ви й ; м еханизм ы  
взаим опоним ания в общ ении ; т ехники и 
прием ы  общ ения, пра ви л а  слуш ания, ведения  
беседы, убеж дения ; эт и ческие  принципы  
общ ения;
ист очники, причины , вид ы  и способы  
разреш ения конф ликт ов. (ФК)

72 48

ОП.01 Э коном ика
организации

Ф орм ирование знаний  и ум ений в 
соответствии с проф ессиональны м  
стандартом  и р е гионал ьны м и  требованиям и 
работодателей:
у м е т ь : ст авит ь цели  в соот вет ст вии  с 
бизнес-идеями, р е ш а т ь  организационны е

72 48



вопросы  со зд ан ия  бизнеса ; проводит ь от бор, 
подбор и о ц е н ку  персонала; оф орм лят ь  
т рудовы е  о т н ош е ни я ; анализироват ь  
ры но чны е  п от ре бн о ст и  и спрос на новы е  
т овары  и усл уги ; обосновы ват ь ценовую  
п о л и т и ку  предприят ия. 
зн а ть :
сущ ност ь и н а зн аче ни е  бизнес-плана, 
т ребования  к  его  ст рукт уре  и содерж анию ; 
виды  и ф орм ы  кр ед и т о ван ия  малого  
предприним ат ельст ва , программ ы  
р егио н ал ьн ы х б а н ко в  по кредит ованию  
субъ ект ов м а л о го  предприним ат ельст ва ; 
п орядок от бора, подб ор а  и оценки персонала, 
т ребования  т р уд о во го  законодат ельст ва по  
работ е с ним

o n .03 М енеджмент Ф о рм ирование  ум ений  в соответствии с 
пр оф ессионал ьны м  стандартом :
Уметь::
орган и зовы ват ь и осущ ест влят ь  
внут ренний  ко нт р ол ь  соверш аемы х  
эконом и чески м  суб ъ е кт ом  ф акт ов  
хо зяй ст ве нн ой  ж и зн и  (ПС).

9
6

o n .05 П равовое 
обеспечение 
проф ессиональн 
ой деятельности

Ф о рм ирование  знаний  и умений в 
соответствии  с проф ессиональны м  
стандартом  и региональны м и требованиям и 
работодателей:
Уметь:
прим енят ь за кон од а т ел ьн ы е  акт ы при  
р азреш ение  т руд о вы х споров (ФК).
Знать:
виды  гра ж д ан ско -п ра в ов ы х  сделок и 
посл е дст вия  их недейст вит ельност и  
понят ие до го вор а
виды  гра ж д ан ско -п ра в ов ы х  договоров  
порядка со гл а со в а н и я  и заклю чения договоров  
пост авки.
практ ика  п р и м е не ни я  законодат ельст ва  
Р оссийской  Ф е д ер ац и и  по бухгалт ерском у  
учет у(П С ); вид ы  т рудовы х споров (ФК); 
н ор м а т и вно -п ра вовы е  акты, регулирую щ ие  
р азр еш е ни я  т руд о вы х споров (ФК)

6
4

o n .06 Ф инансы, 
денеж ное 
обращ ение и 
кредит

Ф о рм ирование  знаний  и умений в 
соответствии  с проф ессиональны м  
стандартом  и региональны м и требованиям и 
работод ателей
Уметь: р азр а б а т ы в а т ь  ф инансовы е  
програм м ы  р азвит и я  эконом ического  
субъект а, инвест иционную , кредит ную  и 
валю т ную  п о л и т и ку  эконом ического  
субъект а (ПС )

6
4

o n .08 О сновы
бухгалтерского
учета

Ф о рм и р овани е  ум ений  в соответствии с 
пр оф ессионал ьны м  стандартом :
Уметь:
подгот а вл и ва т ь внут ренние  
о рганизац ионно-распорядит ельны е  
докум ент ы  экон ом и ческо го  субъект а, 
р е гл а м е н т и р ую щ и е  п орядок сост авления, 
хранения  и п е р е д а ч у  в архив первичны х  
учет ны х д о кум е н т о в  (ПС), 
р азр аб ат ы в ат ь  внут ренние  организационно­
р асп о р я д и т е л ьн ы е  документ ы, 
р е гл а м е н т и р ую щ и е  ведение налогового

63 42



учет а  и со ст авление  налоговой  от че т ност и  
и о т че т н ост и  в государст венны е  
вне бю д ж е т н ы е  ф онды  (ПС)

o n .09 Аудит Ф о рм и р ован и е  знаний и ум ений в 
соотве тстви и  с проф ессионал ьны м  
стандартом :
Уметь:
ф о рм ир ова т ь аналит ические  от чет ы  и 
п ре д ст а вл ят ь их заинт ересованны м  
пол ьзо ват ел ям ; владет ь м ет одами  
ф и на нсо во го  анализа  инф ормации, 
со д ер ж ащ ей ся  в бухгалт ерской  (ф инансовой) 
от чет ност и, уст анавливат ь причинно- 
сл ед ст вен ны е  связи  изменений, 
п р о изо ш ед ш и х  за от чет ны й период, 
о ц ениват ь пот енциальны е  риски  и 
в о зм ож н ост и  в обозрим ом  будущ ем; 
ф о рм ир ова т ь обоснованны е вы воды  по  
р е зул ьт а т а м  инф ормации, полученной  в 
п ро ц ессе  п роведения  ф инансового  анализа  
экон ом и ческо го  субъект а; (ПС) 
знать:
м е ж д ун ар од н ы е  ст андарт ы  ф инансовой  
о т че т н ост и  или м еж дународны е ст андар т ы  
ф и на нсо во й  от чет ност и для общ ест венно го  
сект ора  (в зависим ост и от  сф е ры  
д е ят ел ьно ст и  эконом ического  субъ ект а); 
м е ж д ун ар од н ы е  ст андарт ы  а удит а; 
п ра кт ика  прим енения ука за н но го  
за кон од а т ел ьст ва ; пер ед о во й  
о т е чест вен ны й  и зарубеж ны й опы т  в сф ере  
ф и на нсо во го  анализа, бю дж ет ирования  и 
уп р а вл е н и я  денеж ны м и пот окам и  (ПС)

36 24

ОП. 11 Использование  
энергоэф ф ек­

т ивных и 
энергосберегаю  
щ их
т ехнологий и 
оборудования в 
производст венн  
ой сф ере и 
быт у

Ф о р м и р ов ан и е  региональной ком петенции
Р К  2. П овы ш ат ь  

энергоэф ф ект ивност ь и внедрят ь  
энергосберегаю щ ие т ехнологии  в 
д е ят ел ьно ст ь организации (Во  
испо л не ни е  ФЗ «Об энергосбереж ении  и 
п о вы ш е ни и  энергет ической  
эф ф ект ивност и»  от 23.11.2009 г. №  261- 
ФЗ).

46 32

М ДК.01.01 Практические
основы
бухгалтерского 
учета имущ ества 
организации

Ф о р м и р ов ан и е  знаний и ум ений  в 
со отве тстви и  с проф ессионал ьны м  
стан д а р то м  и региональны м и тре бо ва ни ям и  
работод ателей :
Ум еть:
п р о во д ит ь уче т  лизинговы х операций; 
п р и м е ня т ь  правила  ст оим ост ного  изм е ре ни я  
о б ъ е кт о в  бухгалт ерского  учет а, сп осо бы  
н а чи сл е н и я  аморт изации, принят ы е  в 
уче т н о й  п ол ит ике  эконом ического  суб ъ е кт а  
(ПС ) 
знать:
у чет  л и зи н го в ы х  операций (ФК);

50 32

М Д К .0 1 .02 Ведение
отраслевого
учета

Ф о р м и р о в а н и е  ум ений в соответствии  с 
р е ги о на л ьн ы м и  требованиям и работод ателей : 
ум еть:
о ф ор м л я т ь  первичны е  докум ент ы  по  
д в и ж е н и ю  т овар о в  и т ары; определят ь и

96 64



оф орм лят ь т оварны е  п от ери ; проводит ь  
учет  т оварны х операций ; (ФК) 
зн а ть : особенност и учет а  т оварны х  
операций на предприят иях о пт овой  и 
розничной  т орговли; п о р яд о к  учет а  
т оварны х пот ерь вследст вие  ес­
т ест венной убыли, боя, л ом а  т овар о в  при  
перевозке, хранении  и реализации . (ФК)

мдк.

02.01

П рактические
основы
бухгалтерского
учета
источников
ф орм ирования
им ущ ества
организации

Ф орм ирование ум ений в соответствии с
проф ессиональны м  стандартом :
уметь:
осущ ест влят ь н епреры вны й  м онит оринг  
соот вет ст вия внут реннего  конт роля  целям  
деят ельност и экон ом и ческо го  субъект а, 
разрабат ы ват ь м ероприят ия  по  его  
соверш енст вованию ; орган и зовы ват ь и 
осущ ест влят ь внут ренний  конт роль  
соверш аем ы х эконом ическим  субъ ект ом  
ф акт ов хозяйст венной  ж и зн и  (ПС ) 
знать:
порядок сост авления сводны х учет ны х  
докум ент ов в целях осущ ест вления  
конт роля и упорядочения  обр аб от ки  данны х о 
ф акт ах хозяйст венной  ж и зн и  (ПС)

36 24

МДК.
02.02

Б ухгалтерская 
технология  
проведения и 
оф орм ления 
инвентаризации

Восполнение недостатка  врем ени, 
отведенного  Ф ГО С  на ф орм ирование :
П К 2.2. Вы полнять поручения руководства 
в составе комиссии по инвентаризации  
имущ ества в местах его хранения

ПК 2.2. П роводить подготовку  к 
инвентаризации и проверку д ействительного  
соответствия ф актических д анны х 
инвентаризации данны м  учета.

ПК 2.3. О траж ать в бухгалтерских 
проводках зачет и списание  недостачи 
ценностей (регулировать 
инвентаризационны е разницы ) по 
результатам  инвентаризации.
П К 2.4. П роводить процедуры  инвентаризации 
ф инансовы х обязательств  организации

45 30

МДК.
03.01

О рганизация 
расчетов с 
бю дж етом  и 
внебю дж етны м  
и ф ондам и

Ф орм ирование ум ений в соответствии  с 
региональны м и тре бо ва н и ям и  работодателей 
и с проф ессиональны м  стандартом : 
уметь:
начислят ь налоги  и сб ор ы  в соот вет ст вии  с 
норм ат ивно-правовой  б азо й  Тю м енского  
региона  (ФК); о сущ ест влят ь  
м онит оринг за конода т ел ьст ва  о налогах и 
сборах; анализироват ь налоговое  
законодат ельст во, т ипичны е  ош ибки  
налогоплат ельщ иков, п р а кт и ку  прим енения  
законодат ельст ва  н а л о го вы м и  органами, 
арбит раж ны м и судам и  (ПС) 
знать:
законодат ельст во  Р о ссий ско й  Ф едерации  о 
налогах и сборах, б ухга л т е р ском  учет е, в 
област и социального  и м еди ц инско го  
ст рахования, п енсионного  обеспечения, а 
т акж е  гражданское, т ам ож енное , т рудовое, 
валю т ное, бю дж ет ное за конодат ельст во, 
законодат ельст во, р егул ир ую щ е е
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а д м инист рат ивное  и уголовное  право в 
част и о т в ет ст ве нн о ст и  за  наруш ения в 
сф ере уп ла т ы  н а л о го в  и сборов; от раслевое  
за конода т ел ьст во  в сф ере  деят ельност и  
эконом ического  суб ъ е кт а ; практ ика  
прим енения у ка за н н о го  законодат ельст ва

Л Ш _____________________

М ДК.04.02
О сновы  анализа
бухгалтерской
отчетности

Ф орм ирование  ум ени й  в соответствии с 
региональны м и тре бо ва н и ям и  работодателей: 
уметь:
проводит ь а на л из п оказат елей  
т оварооборот а(Ф К).
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М Д К. 06.01 О сущ ест вление  
налогового  
учет а  в 
организации

Ф орм ирование  проф ессиональны х 
ком петенций в соотве тстви и  с региональны ми 
требованиям и работод ателей :
П К 6.1 О р ганизовы ват ь налоговы й учет.

П К  6.2 Р азрабат ы ват ь и заполнят ь  
первичны е уче т н ы е  документ ы  и 
регист ры  н ал о го в ого  учета.
П К  6.3 П р ово дит ь определение налоговой  
базы  для р асчет а  налогов  и сборов  
обязат ельны х для  уплат ы .
П К  6.4 П р им ен ят ь налоговы е льгот ы  в 
используем ой  сист е м е  налогооблож ения  
при исчислении  вел и чин ы  налогов и сборов, 
обязат ельны х для  уплат ы .

П К  6 .5 П роводит ь налоговое  планирование  
деят ельност и организации.
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Содержание программ достаточно глубокое по всем разделам и темам. Тематика и 
распределение бюджета учебного времени практических, лабораторных и семинарских 
занятий соответствует требованиям. Содержание программы предусматривает 
разностороннюю самостоятельную работу. Содержание учебной и производственной (в 
том числе -  преддипломной) практики обеспечивает формирование профессиональных 
компетенций.
Самостоятельная работа и производственная практика содержит отдельные вопросы 
по проведению исследовательской работы по разработке концепций устойчивого 
развития предприятий, оптимизации управления подразделениями и службами, 
процессами организации и управления экономической деятельностью.
Вариативность представленных программ дисциплин и разделов модулей обеспечивает 
возможность овладения необходимыми знаниями, умениями и практическим опытом с 
учетом современных требований к специалисту в период рыночных отношений.

№ Н аим енование  экспертного  показателя Э кспертная оценка  (уровень)
Высокий средний Н изкий

Э кспертиза  раздела  2 «Характеристика пр оф е сси он ал ьн о й  деятельности вы пускников и 
требования  к результатам  освоения основной пр оф ессионал ьной  образовательной програм м ы »

1 Р аздел 2. «Характеристика  проф ессионал ьной  д еятельности  
вы пускников  и требования к результатам  о свое н и я  основной 
проф ессионал ьной  образовательной програм м ы »
П ункт 2.2. «Виды  проф ессиональной д е я те л ь н о сти  и 
ком петенции» . Ф орм улировка наим енования вида 
пр оф ессионал ьной  деятельности (ВП Д ) и пе ре че н ь  
проф е сси он ал ьн ы х компетенций (ПК) со о тв е тств уе т  Ф ГО С  
/ко н кр е ти зи р ую т и/или расш иряю т тре бо ва н и я  Ф ГО С  в 
со ответствии  с региональны ми тре бо ва ни ям и  работодателей).

+

2 П еречень  региональны х компетенций (РК) пред ставл ен  
д остаточно , отраж ает требования сф еры  труд а

+

Э кспертиза  прилож ений  -  программ о б щ епр оф е сси он а л ь ны х  дисциплин и пр оф е сси онал ьны х 
м одулей



3 ОГСЭ.00. Общий гуманитарный и социально-экономический 
учебный цикл
П рограм м а О ГС З .01 О сновы  ф илософ ии +
П рограм м а О ГС З .02 История +
П рограм м а О ГС З .03 И ностранны й язы к +
П рограм м а О ГС З .04 Ф изическая культура +
П рограм м а ЕН.01 М атематика +
П рограм м а ЕН.02 И нф орм ационны е техно л о ги и  в проф ессиональной 
деятельности

+

4 ОП.ОО Общепрофессиональные дисциплины
П рограм м а ОП.01 Экономика организации +
П рограм м а ОП.02 С татистика +
П рограм м а ОП.ОЗ. М енедж мент (по отр асл ям ) +
П рограм м а ОП.04. Д окум ентационное  о б есп ечен и е  управления +
П рограм м а ОП.05. П равовое о бесп ечен и е  проф ессиональной 
деятельности

+

П рограм м а ОП.06. Ф инансы, д енеж ное  обращ ение  и кредит +
П рограм м а ОП.07 Налоги и нал огооблож ение +
П рограм м а ОП.08 О сновы бухгалтерско го  учета +
П рограм м а ОП.09. Аудит +
П рограм м а О П.Ю . Безопасность ж изнед еятел ьности +
П рограм м а  ОП.11. И спользование  эне рго эф ф е кт ивн ы х и 
энергосберегаю щ их т ехнологий  в п ро извод ст вен но й  сф ере и бы т у

+

5 ПМ.00 Профессиональные модули
П рограм м а проф ессионального  м од уля  ПМ.01 Д окум ентирование  
хозяйственны х операций и ведение бухгал терско го  учета им ущ ества 
организации

+

П рограм м а проф ессионального  м одуля ПМ .02 Ведение 
бухгалтерского  учета источников ф орм ирования имущ ества, 
вы полнение  работ по инвентаризации  им ущ ества  и ф инансовы х 
обязательств  организации

+

П рограм м а проф ессионального  м одуля ПМ.ОЗ П роведение расчетов 
с бю дж етом  и внебю джетными ф ондам и

+

П рограм м а проф ессионального  м од уля  ПМ .04 С оставление и 
использование  бухгалтерской отчетности

+

П рограм м а  проф ессионального  м од уля  П М .05  Вы полнение работ по 
проф ессии  23369 Кассир

+

П р ограм м а  проф ессионального  м о д ул я  П М .06  О сущ ест вление  
н ал о го вого  учет а и налогового  п л а н и р о в а н и я

+

6 П рограм м а учебной практики +
7 П рограм м а  производственной практики  (по  проф илю  специальности) +
8 П рограм м а  производственной пр акти ки (пр ед д и пл о м но й ) +

Содержание разделов программы, описанные результаты соответствуют ее 
целям и задачам. В целом программа обеспечивает достаточно высокое
качество подготовки по специальности.
Замечание эксперта:
Продолжить работу над формированием электронного методического обеспечения.

На основании анализа эксперт считает, что содержание основной
профессиональной образовательной программы среднего профессионального 
образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
базовой подготовки соответствует федеральному государственному образовательному 
стандарту и требованиям к уровню подготовки выпускников по 38.02.01 Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям) базовой подготовки и может быть рекомендовано к 
реализации в образовательном процессе учебного заведения^^ёвд^

Эксперт
Киселева Е.М., главныйбухгалтер 
Западно-Сибирский межрегиональный ревизионный 
союз сельскохозяйственных кооперативов

Ч Г ' .

s Западно-Сибирский 
межрегиональный 
ревизионный союз 

сельскохозяйственных 
кооперативов

2017 г. Ш$остп


